Instituto de Educacion Superior Privado

SAN LUCAS

EDUCANDO PARA ESTA VIDA Y LA ETERNIDAD
LICENCIADO POR EL MINEDU

“Aho de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia”

Resotucion Wirectoral

N°055-2026D/IES SAN LUCAS

Segunda Jerusalén, 03 de agosto de 2026

VISTO:

El Informe Legal N° 0010-2026-ALE/IESP-SL, emitido por la Asesoria
Legal Externa; la Carta N° 039-2026-SAN LUCAS,; y el proyecto del documento
institucional denominado Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA)
2026-2029 del Instituto de Educacion Superior Privado “San Lucas”; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8 de la Ley N.° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, reconoce a los
institutos y escuelas de educacion superior, publicos y privados, autonomia
economica, administrativa y académica, dentro de los parametros establecidos
en la citada ley;

Que, el literal b) del articulo 42 de la Ley N° 30512 dispone que los
institutos de educacion superior, publicos y privados, deben publicar de manera
permanente y actualizada la relacion de los derechos, tasas, pensiones y demas
pagos que deben efectuar los estudiantes, en cumplimiento del principio de
transparencia;

Que, mediante el Informe Legal N.° 0010-2026-ALE/IESP-SL, la Asesoria
Legal Externa precisa que el documento propuesto no constituye un Texto Unico
de Procedimientos Administrativos sujeto al régimen del Texto Unico Ordenado
de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, por cuanto
el Instituto no es una entidad de la Administracion Publica; correspondiendo su
aprobacién como instrumento de gestion interna en cumplimiento del deber de
transparencia;

Que, resulta necesario contar con un instrumento institucional actualizado
que ordene los procedimientos, requisitos, plazos, dependencias responsables
y derechos de pago aplicables a los servicios brindados por el Instituto,
garantizando transparencia, uniformidad y predictibilidad en la atencién a los
estudiantes y demas usuarios;

Que, mediante el Informe Legal antes citado, la Asesoria Legal Externa
concluyé que resulta juridicamente viable aprobar el referido instrumento
institucional, con expresa precision de su naturaleza privada e interna;
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Estando a lo opinado en el Informe Legal N° 0010-2026-ALE/IESP-SL, y
en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30512;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Directoral N° 001-
2025-D/IES SAN LUCAS, de fecha 09 de enero del 2025, que aprob6 el proyecto
de Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) 2025, del Instituto de
Educacion Superior Privado “San Lucas”, a partir de la entrada en vigencia de la
presente Resolucién Directoral.

ARTICULO 2°.- APROBAR el documento institucional denominado Texto
Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) 2026-2029 del Instituto de
Educacion Superior Privado “San Lucas”, como instrumento de gestion interna
que organiza los procedimientos, requisitos, plazos, dependencias responsables
y derechos de pago institucionales; el cual, como anexo, forma parte integrante
de la presente Resolucion Directoral.

ARTICULO 3°.- PRECISAR que el instrumento aprobado tiene naturaleza
privada e interna, sustentado en el art. 8 y el art. 42 de la Ley N° 30512, y no en
el régimen de Texto Unico de Procedimientos Administrativos previsto en la Ley
N° 27444, propio de entidades de la Administracion Publica.

ARTICULO 4°.- DISPONER que la Unidad de Administracion, Secretaria
Académica, el Area de Admisién, Tesoreria y las demas dependencias
involucradas apliquen los procedimientos, requisitos, plazos y derechos de pago
conforme al instrumento aprobado.

ARTICULO 5°.- ENCARGAR a la Secretaria General la publicacion del
instrumento aprobado en el portal institucional, conforme al art. 42 de la Ley N°
30512.

ARTICULO 6°.- NOTIFICAR la presente resolucién a las instancias
internas correspondientes, para su conocimiento y cumplimiento.

Registrese, Comuniquese y Archivese

C.c. Archivo
VACV/D
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PRESENTACION

promover una gestion eficiente, transparente y orientada a la mejora continua.

Su elaboracion se sustenta en la Ley N.° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
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. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL INSTITUTO
Instituto de Educacion Superior Privado “San Lucas’

ORGANO INTERMEDIO
Direccion Regional de Educacion de San Martin — Moyobamba.

NIVELES Y MODALIDADES QUE ATIENDE
Profesional técnico/ presencial

CODIGO MODULAR Y CODIGO DEL LOCAL ESCOLAR

Codigo modular - 1758705

Cddigo local escolar : 831540

DOMICILIO LEGAL

Direccion : Av. Tomas Pachamora Déavila 553
Web : www.aesanlucas.edu.pe

E-mail - instituto_direccion@aesanlucas.edu.pe
UBICACION POLITICA

Regidn : San Martin

Provincia : Rioja

Distrito : Elias Soplin Vargas

Lugar : Segunda Jerusalén — Sector Sinai

1.7. OFERTA EDUCATIVA

Programas de Estudio Aprobado por Duracién

sels

Construccion Civil RM N° 668-2023-MINEDU periodos académicos
Farmacia Técnica RM N° 668-2023-MINEDU seis) periodos académicos

Gestion Administrativa | RM N° 668-2023-MINEDU is) periodos académicos

6 (seis)
6 (seis)
Enfermeria Técnica RM N° 668-2023-MINEDU | 6 (seis) periodos académicos
6 (seis)
6 (seis)

seis
Contabilidad RM N° 668-2023-MINEDU periodos académicos




DENOMINACION DEL
PROCEDIMIENTO

#| Modalidad de admision

< ordinaria
Inscripcion de postulantes
al examen de admision -

prospecto

v

REQUISITOS

Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucion de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

Copia de DNI

Partida de nacimiento actualizada
(méximo 6 meses de antigliiedad).

2 fotos tamafio carné, con fondo blanco
y ropa formal

Copia de seguro integral de salud.
Llenado de una ficha de inscripcion en
Admision.

Realizar el pago del derecho de
inscripcion tesorerial caja.

Entrega de prospecto

DERECHO DE
PAGO

S/150.00

1
2.

DEPENDENCIA
DONDE SE INICIA
EL TRAMITE

Area de Admisién
Tesoreria/caja

AUTORIDAD QUE APRUEBA  DURACION

EL TRAMITE

Area de Admision

DEL TRAMITE

01 a 05 dias
habiles

AUTORIDAD
COMPETENTE
PARA RESOLVER

Direccion General

exoneracion Inscripcion
postulantes deportista

| calificado LEY N°30994

Modalidad de admisién por [

v

Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucion de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

Copia de DNI

Partida de nacimiento actualizada
(méximo 6 meses de antigiiedad).

2 fotos tamaiio carné, con fondo blanco
y ropa formal

Copia de seguro integral de salud.
Constancia que acredite ser; deportista
calificado emitido por el instituto
peruano del deporte.

S/0.00

1;

2

Area de
Admision
Tesoreria/caja

Area de Admision

01 a 05 dias
habiles

Direccion General




Llenado de una ficha de inscripcion en
Admision.

Modalidad de admision por
exoneracion Inscripcion de
postulantes por primeros
\puestos de EBR

Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucion de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

Copia de DNI

Partida de nacimiento actualizada
(maximo 6 meses de antigliedad).

2 fotos tamafio carné, con fondo blanco
y ropa formal

Copia de seguro integral de salud.
Resolucion directoral emitida por la
institucién educativa (orden de mérito de
educacién secundaria).

Llenado de una ficha de inscripcién en
Admision.

S/0.00

1.

2.

Area de
Admision
Tesorerial/caja

Area de Admision

01 a05dias
habiles

Direccion General

Modalidad de admision por
exoneracion Inscripcion
postulante de
comunidades nativas

v

Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucién de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

Copia de DNI

Partida de nacimiento actualizada
(méximo 6 meses de antigliedad).

2 fotos tamario carné, con fondo blanco
y ropa formal

Copia de seguro integral de salud.
Certificado domiciliario que acredite ser
integrante de una comunidad nativa,
emitida por el jefe de comunidad.
Llenado de una ficha de inscripcion en
Admision.

S/0.00

1.
2.

Area de Admision
Tesoreria/caja

Area de Admision

01 a 05 dias
habiles

Direccion General




Modalidad de admision por
exoneracion Inscripciones
Npostulantes exonerados de
Centro Pre

v

Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucion de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

Copia de DNI

Partida de nacimiento actualizada
(méximo 6 meses de antigliedad).

2 fotos tamario carné, con fondo blanco
y ropa formal

Copia de seguro integral de salud.
Constancia de ingreso por exoneracion
Centro Pre.

Llenado de una ficha de inscripcion en
Admision.

S/0.00

1.
2.

Area de Admision
Tesorerial/caja

Area de Admision

01 a 05 dias
habiles

Direccion General

Modalidad de admision por
exoneracion Inscripcion
postulante por: programa
de reparaciones en
educacion (PIR) Ley 28592

v

Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucion de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

Copia de DNI

Partida de nacimiento actualizada
(méximo 6 meses de antigliedad).

2 fotos tamafio carné, con fondo blanco
y ropa formal

Copia de seguro integral de salud.
Constancia de haber sido victima hasta
tercer grado de consanguinidad, emitida
por el estado.

Llenado de una ficha de inscripcion en
Admision.

$/0.00

1.
2

Area de Admision
Tesoreria/caja

Area de Admision

01 a 05 dias
habiles

Direccion General
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Modalidad de admision por
Lexoneracion Inscripciones
postulantes con
discapacidad ley N.° 29973

X

Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucion de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

Copia de DNI

Partida de nacimiento actualizada
(maximo 6 meses de antigliedad).

2 fotos tamarfio carné, con fondo blanco
y ropa formal

Copia de seguro integral de salud.
Certificado del consejo nacional para el
desarrollo y la inclusion de las personas
con discapacidad (CONADIS).

Llenado de una ficha de inscripcion en
Admision

S/0.00

1.
2

Area de Admision
Tesorerialcaja

Area de Admision

01 a 05 dias
habiles

Direccion General

Modalidad de admision por
exoneracion inscripciones
postulantes con servicio
militar ley 29248

Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucion de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

Copia de DNI

Partida de nacimiento actualizada
(méximo 6 meses de antigliedad).

2 fotos tamafio carné, con fondo blanco
y ropa formal

Copia de seguro integral de salud.
Constancia de encontrarse prestando o
haber cumplido servicio militar
voluntario.

Llenado de una ficha de inscripcion en
Admision

S/0.00

i
2.

Area de Admision
Tesoreria/caja

Area de Admision

01 a05dias
habiles

Direccion General
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Modalidad de admision por
exoneracion Inscripciones
de postulantes con titulo
profesional

Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucion de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

Copia de DNI

Partida de nacimiento actualizada
(méximo 6 meses de antigliedad).

2 fotos tamario carné, con fondo blanco
y ropa formal

Copia de seguro integral de salud.
Copia de titulo fedateado y/o legalizado
por el notario.

Llenado de una ficha de inscripcion en
Admision

S$/0.00

1. Area de Admision
2. Tesoreria/caja

Area de Admision

01 a 05 dias
habiles

Direccion General

Modalidad de admisién por
exoneracion Inscripciones
de Artista Calificado

£

Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucién de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

Copia de DNI

Partida de nacimiento actualizada
(méximo 6 meses de antigiiedad).

2 fotos tamafo carné, con fondo blanco
y ropa formal

Copia de seguro integral de salud.
Constancia que acredite ser Artista
calificado, emitido por la Direccion
Regional de Cultura o escuela superior
de arte.

Llenado de una ficha de inscripcion en
Admision

S/0.00

1. Area de Admision
2. Tesorerialcaja

Area de Admision

01 a 05 dias
habiles

Direccion General




Certificado de estudios originales y
visados por la UGEL o descargados del
SIAGIE con firma del director de la
institucion de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

v" Copia de DNI ) N
: . v Partida de nacimiento actualizada 1. Area de Admision Erssoriodiiniii ,
Modalldafi'de adm_nsuqn por (méximo 6 meses de antigiiedad). $/0.00 2. Tesorerialcaja Y 01 a’0_5 dias Bireccién Geterai
exoneracion Inscripciones 2 fotos tamai ; frdio 13 habiles
 daiExation da:Giilntos otos tamafio carné, con fondo blanco
y ropa formal.
v' Copia de seguro integral de salud.
v" Constancia emitida por ingreso
mediante examen de quintos.
v" Llenado de una ficha de inscripcion en
’ Admision.
1. Area de Admision ; £ i
Inscripciones postulantes ; o Area de Admision 01 a 05 dias N
al CenF;ro Pre P v Copia de DNI S/50.00 1. Tesoreria/caja habiles Direccion General
Cuota 01: )
- S/.150.00 1. Area de Admision ; _— )
Cuotas de ensefianza v Copia de DNI 2. Tesorerialcaja frea de Admision 01235 925 | bireccisn General
Centro Pre Cuota 02: habiles
S/. 150.00
v" Constancia de ingreso por examen de
admision ordinario y/o documento que
acredite su ingreso, por exoneracion o 1. Sistemas e
Matricula ordinaria (aplica por admision extraordinaria. informatica De;::gz:i%al
14 | para todas las v" Partida de nacimiento original S/ 300.00 2. Tesoreria/caja Secretaria Académica pripi e Direccién General
modalidades de ingreso) actualizada (maximo 06 meses de aprobado
antigliedad).
v" Certificado de estudios originales y

visados por la UGEL o descargados del




SIAGIE con firma del director de la
institucion de procedencia en cualquiera
de sus modalidades.

c2 o v’ Fotocopia legible de DNI.
A v Seguro Integral de Salud (SIS).
- ) v 02 fotografias tamafio carné a color,
et > fondo blanco, ropa formal.
b v’ Realizar prematricula en la plataforma
§ Intranet.
T v' Haber abonado los montos
hc‘% ;b,, correspondientes a cuota de ingreso y
% matricula (comprobante de pago de
X 3 tesoreria).
c\o‘:@ f
e 1. S/ 300.00 Hoscuerdal
5 v Voucher de pago 2. S/300.00 Tesorerial/caja Jefatura de Unidad de - o
15 | Cuotas de ensefianza 3 3/300.00 Administracién cronograma de | Direccion General
pagos.
S/ 0.50 Automatico (se
eMxt:;ampfréP:Sg decucias v’ Tener cuotas de ensefianza vencidas por dia de Tesorerialcaja Jefatura de Unidad de ;psl :2:120; Direccién Ganesal
o segun el cronograma institucional. retraso Administracién Hoction wanera
de ensefanza control
administrativo).
~20% _ v Realizar el pago total del periodo _
Z "\1\| Beneficio por pago académico (matricula y cuotas). o _ Inmediato
=) anticipado del total de |/ o0y a1 6f pago dentro del plazo S/50.00 Tesoreraicaln e Uit (aplicaal | puroccion General
‘<o) “)j matricula y cuotas del sabladd Shaeeo ' Administracion momento del
7./ | periodo académico e pago)
i institucional.
v’ El estudiante que obtenga el primer §lstema§ d D
Matricula (b informatica e acuerdo al
- a "Ic" a( e°3d|3°’_ puesto del promedio ponderado en el S5 - e Secretaria Académi calendario | . e s oral
i gembeioteti periodo académico tiene acceso a la ' esoreria/caj EPSIERERSRSERS académico S
merito al primer puesto)

exoneracion del 100% del pago de

aprobado




matricula y cuotas en el periodo
académico siguiente.

v Constancia de primer puesto.
v' Prematricula en el intranet
v El estudiante que obtenga el primer
puesto del promedio ponderado en el )
» periodo académico tiene acceso a la . De acuerdo al
o, < Sy Matricula (beca e exoneracion del 50% del pago de ot caleﬁdrari%
@“so e excglencia académica - matricula : | veriod S/150.00 Tesoreria/caja Secretaria Académica seadkinGS Direccion General
9 merito al segundo puesto) ¥ eeasen sl periodd
académico siguiente. aprobado
v Constancia de segundo puesto.
v Prematricula en el intranet
v' Realizar prematricula en la plataforma
o ; Intranet. Sistemas e De acuerdo al
2?;1‘::: I(::g:d':;amcu'a 4 Pagc? i e S/300.00 informét‘ica : Secretaria Académica GaloA GG Direccion General
académico) matricula. Tesoreria/caja académico
v" Descargar ficha de matricula del aprobado
intranet.
v Constancia de ingreso por examen de
admision ordinario y/o acreditacion de
ingreso por exoneracion, extraordinario, Secretaria De acuerdo al
Matricula Extemporanea traslado, convalidacion, reserva de Académica 3 - calendario T
P malifoulyssicorporacion. S/'350.00 Tesoreralcaja Secretaria Académica o Direccion General
v Comprobante de pago por derecho de aprobado
matricula extemporanea
v’ Registro de prematricula en el intranet.
Matri?ul_a por rginscripcién - L . Sistemas e De acuerdo al
académica (aplica paralos | v"  Solicitud dirigida al Director General il P
22 | estudiantes que v" Voucher de pago S/:300.00 T _— Secretaria Académica s Direccion General
desaprueban 3 o mas v" Llenado de otros documentos esoreria/caja acadomico
unidades didacticas) aprobado




tramites.

Solicitud dirigida al Director General Sistemas e De acuerdo al
Matricula de v Resolucién de licencia o reserva de informéatica : o calendario o
Reincorporacion matricula. Sl Tesorerialcaja SR eRgois académico Wscion Qunor
v Voucher de pago aprobado
De acuerdo al
Matricula con pago tnico |v~ DNI Tesoreria/caja ; o calendario .
=== para dos o mas hermanos | v Voucher de pago S/:300.00 Secretaria Académica acadsimics Direccion General
”:;LUS ,f;?% aprobado
:0) & 1 - 2
N
\J P > . . .. . ,
N/ ) v" Solicitud Dirigida al Director General Secretaria .
6<~‘o/\/cf,ic§=— 2 5 | Traslado interno v Voucher de pago S/200.00 General Jefatura de Unidad Académica o r?é(t))isleilas Direccion General
Tesorerial/caja Secretaria Académica
QN SUP %
S j‘:"‘ J"(ﬁ
£ % v Solicitud dirigida al Director General
& ,e} v" Constancia de vacante Secretaria
B 55 ¢ v’ Certificado de estudios i
’4“2’6 T.r asla:o etx ‘ef“"t.‘f u;.lr’\do v Voucher de pago S/200.00 General Jefatura de Unidad Académica 01 :égﬁe(i'as Direccion General
viene de otra institucion) Tesorerialcaja Secretaria Académica
Traslado externo (°"a'§° v Solicitud Dirigida al Director General —
ot mettocian) mclays |, Constanda de vecante $1200.00 SR 01205 dias | pyroccion General
aotrainstitucion) incluye |/ yoycher de pago ’ s Secretaria Académica habiles @
todo certificados y Tesorerialcaja
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De acuerdo al

: ; 1. Tesoreria/caja 2
Reserva de Matricula v" Documento que sustente el pedido. ; . et calendario T
(LICENCIA) v Voucher del pago respectivo S/20.00 2. Secre'tar.la Secretaria Académica acadamico Direccion General
Académica
aprobado
Convalidacion de unidad 1. Secretaria Jefatura de Unidad Académica 01 2 05 dias
didactica por hora v S/20.00 Académica Secretaria Académica " Direccion General
académica e peg 2. Tesoreria/caja hébiles
1. Secretaria Seqiin ol
v ; - egln e
Convalidacién de EFSRT Vouerrgeago $/200.00 General | -Jefatura de Unidad Academica | ... vsni de | Direccion General
2. Tesoreria/caja Jefes de programa EFSRT
v Solicitud Dirigida al Director General )
v" Presentar certificado del idioma 1. Secretaria
Convalidacion de idioma extranjero, emitido por una institucion S/ 250.00 General Unidad de Formacion 01 a 05 dias Diiesalbi Gafoil
extranjero reconocida. ' 2. Tesoreria/caja Continua habiles
v Silabos
v' Voucher de pago
v' Solicitud Dirigida al Director General s
ici ; :
Convalidacion para grado v General Jefatura de Unidad Académica | Seginelplan | .. ..
da bachillef Voucher de pago S/°300.00 9. “TESERAAIER doestudios Direccion General
Certificado de estudios por v Solicitud dirigida al Director General 1. Secretaria
o 'ia RERSSS POTl v 02 fotos tamario pasaporte S/60.00 General Secretaria Académica 05 dias habiles | Direccion General
e v Voucher de pago 2. Tesorerial/caja




T Ty —— v Solicitud dirigida al Director General Secretaria
34 sstiidos Eonchulos P v 02 fotos tamaro pasaporte S/360.00 General Secretaria Académica 05 dias habiles | Direccion General
£, v" Voucher de pago Tesorerialcaja
2 %
v Solicitud dirigida al Director General ik
7. | Certificado Modular v" Voucher de pago < enpes
6, v Folos S/60.00 Secretaria Secretaria Académica 05 dias habiles | Direccion General
Académica
Tesoreria/ caja
. : Secretaria
v .
511%':::::’ St Voucher de pago S/40.00 académica Secretaria Académica o ﬁéggeds'as Direccién General
Tesoreria/caja
: - Secretaria :
3:?:‘;;:0 decortificade: |, Voucher de pago S/30.00 Académica Secretaria Académica G :égﬁec:as Direccion General
9 Tesoreria/caja
Secretaria
Condancids setidlesiiG v" Solicitud dirigida al Director General General Béaciaaes
3 v Voucher de pago S/20.00 Secretaria Jefatura de Unidad Académica o Direccion General
concluidos Pon— la solicitud
Tesorerialcaja
Secretaria
v Solicitud dirigida al Director General General Secretaria Académica -
Constancia de egresado | v*  Voucher de pago S/60.00 Secretaria (o sl Direccion General
Académica
Tesoreria/caja
Secretaria
Y m— v" Solicitud dirigida al Director General General De acuerdo al
. v Voucher de pago S/45.00 Secretaria Secretaria Académica nimero de | Direccion General
(interno o externo) Aaddrica e —
Tesoreria/caja
z 23 Secretaria : 5 ;
Constancia de Recepcion | , Unidad de Investigacion 01 a 05 dias T
41 de TAP Voucher de pago S/5.00 General Sacrotart Gerioral hbiles Direccion General

Tesoreria/caja




Constancia de primera

. Secretaria

01 a 05 dias

42 : v" Voucher de pago S/20.00 Académica Secretaria Académica = Direccion General
matricula . Tesorerialcaja habiles
c,\ts‘&':u “e Constancia de no adeudo St
£ 23 G : : . Secretaria .
P ar'ea.(Secretarla' v Voucher de pago o Académica Secretaria Académica b 3,0‘.5 dige Direccion General
Académica, Tesoreria, clu Tesorerialcaja habiles
‘::“’.96\ % Biblioteca, Laboratorio) '
¢, SOR U
P> g e T ; Secretaria ;
Constancia de titulo en v Solicitud dirigida al Director General S/20.00 Gariaral Saoratariahoadsmic 01 a 05 dias Dirscelsn Ganaral
i v . _ -
T 44 | tramite Voucher de pago Tesorerialcaja habiles
q’@o Ly o
,‘90@ “tc‘"‘x‘cli .:qd\%v
= o 2l | Constancia de quinto v" Solicitud dirigida al Director General Secretaria . - 01a05dias |n. ..
2 ATGAT>Y ' S// | superior v No tener deudas con el instituto. §/20.00 General Secretaria Académica habiles Direccion General
N TR
\ “C s
’ y v Solicitud dirigida al Director General ] .
Const_a neieceionin v No tener deudas con el instituto. S/20.00 Secietaria Secretaria Académica 0 a,0f5 dias Direccion General
superior General habiles
Secretaria
. . v Solicitud dirigida al Director General General . - .
Boleta mfor_matlva de: . v Voucher de pago S/10.00 Secretaria Jefatura de Unidad Académica | 01 a'O“j dias Direccion General
notas por ciclo académico - habiles
Tesorerial/caja
. . v Solicitud dirigida al Director General Secretaria ”
Slla‘t’)?s et ciclo v Voucher de pago S/50.00 Académica Coordinacion Académica ol :égﬁedslas Direccion General
académico Tesoreria/caja
Secretaria :
49 | Derecho de Fedateo v Voucher de pago (c:é; .f(c))(l)io) Académica Secretaria Académica i :agﬁgas Direccion General
Tesoreria/caja
I Informatica y .
: v" No tener deudas con el instituto. : ) - 01a 05 dias A——
50 | Cambio de turno & ot cor il sttiva S/25.00 ?;sstigzra;/ - Secretaria Académica habiles Direccion General




. De acuerdo al
51 i ¥ Noucher de pago B} 30,'0.0 " gg:(rgrr;?cc;on v - calen'dar g Direccion General
aplazados/rezagados por crédito 2. Tesoreria/cai Coordinacion Académica académico
] i aprobado
= o
@ O\ Curso de inglés (modulo | - v Voucher de pago S/350.00 b :Etsr(;rrl‘;:;ion o Unidad de Formacién 01 a05dias L —
z ) ' 2. Tesorerialcaja Continua. habiles
:Jve 7 * v Solicitud dirigida a la Secretaria
%,:?R l—f;s Examen de suficiencia de Académica. 1. Secretaria Unidad de F y 01205 di
JERSF 53\ | inglés por vencimiento de | v Certificado de inglés vencido (mayor a S/100.00 Académica hiea . et. ket : - '35 | Direccion General
e certificado 5 afios). 2. Tesoreria/ Caja ORnuR dhiies
@@o:: U :6‘4 v’ Voucher de pago
A O 2h= 35.00
g’ z 3h=50.00
‘2,* 0 ,“\ k3 4h=65.00
ONGZ TP (O - 5h=80.00 |1. Secretaria
LonseZy | Curso de tecuperacionen |7 Voucher de pago 6h=95.00 Académica Jefatura de Unidad Académica | D 320 | pireccion General
s aquiar 7h=110.00 |2. Tesorerialcaja solicid
S 8h=125.00
7 73] 9h=140.00
<20 10h= 155.00
N "o d5/o) | Carpeta de EFSRT (dentro
P L S de la institucion) v’ Solicitud dirigida al Director General 1. Secretaria
et 55 - Contabilidad v Voucher de pago S/110.00 General Secretaria General 05 dias habiles | Direccion General
N - Gestion Administrativa 2. Tesorerial caja
S @) - Farmacia Técnica
<7 Wk | \2\ | Carpeta de EFSRT (fuera
2o B =5 | delainstitucion) 1. Secretari
LD S n - Contabilidad v Solicitud dirigida al Director General  duila . p R
m€02i0:55;§; Q ) Gestién. A drpin{'strativa v Voucher de pago S/100.00 ” _(r;ee:;;arlial als Secretaria General 05 dias habiles | Direccién General
- Farmacia Técnica
- Construccion Civil
Carpeta de EFSRT - v" Solicitud dirigida al Director General Midulal
o ety o S/120.00 1. Secretaria General y L _
57 | Enfermeria Técnica v Voucher de pago Médulo lly Il | 2. Tesorerial caja Secretaria General 05 dias habiles | Direccion General

(dentro de la institucion)

S/150.00




(montos

minimos,
variables segun
cantidad de
A D estudiantes)
—3 ?" Carpeta de EFSRT - Solicitud dirigida al Director General Mavuio !
L Enf ia Téeni Vouchiprd S/120.00 1. Secretaria General e hafints | 05 dias habiles | Direccion G |
"’?“e o nfermeria Técnica oucher de pago Médulo Il y Il | 2. Tesorerial caja ecretaria Genera ias habiles | Direccion Genera
\%, 80d ¢ (fuera de la institucion)
O S, S/150.00
4 JERY
Sustentacion de EFSRT il " \lJJifizt:éa de Jefatura de Unidad Académica
Voucher de pago S/100.00 P — 05 dias habiles | Direccion General
2. Tesorerialcaja
Derecho de pago por
:::;:ar:::sd:: :;::il?s W00 1. Mnidad de Unidad de Investigacion
;g Voucher de pago Por cada ciclo Investigacion . . .| 05 dias habiles | Direccion General
- Farmacla’Tec’mc:’a —— 2. Tesorerialcaja Jefatura de Unidad Académica
- Enfermeria Técnica
- Construccion Civil)
Derecho de pago por
asesorias de TAP de los S/100.00 1. Unidad de . o= e
programas de estudio: ¥oushetdepago Por cada ciclo Investigacion Jef ;gga;ed&:ﬂ;%sggﬁg;ica 05 dias habiles | Direccion General
- Gestion Administrativa de asesoria 2. Tesorerialcaja
- Contabilidad)
Sustentacion del Trabajo Voucher de pago 1. Secretaria Secretaria General
de Aplicacion Profesional - Presentacion del TAP triplicado S/150.00 General 05 dias habiles | Direccion General

TAP

2. Tesorerialcaja

Unidad de Investigacion




Solicitud Dirigida al Director General

63 | Grado de bachiller v Voucher de pago S/600.00 |[1. Tesoreria/caja Secrstatia Aadbmics 01206 meses | Direccion General
oo‘tg‘lgzw )
s "x v Resolucion de estar apto para titulacion 1. Secretaria et NEE
\rfi| 84) | Derecho de titulacion v Voucher de pago S/2200.00 Académica 'aAcademi®a | 01 2 06 meses | Direccién General
:',:396& | 2. Tesorerialcaja
N\
v Tramite en Secretaria Académica 1. Secretaria
v,°°::ct)l: Z 5 | Duplicado de titulo v Voucher de pago S/1000.00 Académica Secretaria Académica 01 a 06 meses | Direccion General
'{?«@%,\.m.‘.? 9.3, 2. Tesoreria/caja
STNOM %
3 R 1. Secretari
¢ 04?5 X v Solicitud dirigida al Director General ' Gzzr:r;”a
o, SR Examen de suficiencia v Tramite en Unidad de Investigacion " Unidad de Investigacion 01 a 05 dias b oo
66 ; o S/500.00 |2. Unidad de e Direccion General
para titulacion v Voucher de pago | C habiles
ENSUP o nvestlggmoq
s‘ O\ 3. Tesoreria/caja
\vQ, hod | \= v" Solicitud dirigida a la Direccion
E ,&‘"?’4;’ S /; . General. o N '
%1/,%"2‘3 / 67 Alquiler,dg ambiente de Ln?éc;zrzge:ha, BN 60 de asiivioa S/800.00 L gzzzt:lna Direccion General 01 :g?i dias Direccion General
P . usosmultiples v' Firma de compromiso de uso adecuado 2. Tesorerialcaja e
\ del ambiente.
7 A Voucher de pago
Solicitud dirigida a la Direccion S/1.00 Secretaria General . . :
Alquiler de sillas General. clu Area de Logistica B haé(t)jedlas Direccion General
v" Voucher de pago s
1. Bienestary Bienestar y Empleabilidad | 4 5 05 dias
69 | Distintivos (para EFSRT) |v* Voucher de pago S/15.00 Empleabilidad hébiles Direccion General

2. Tesorerialcaja




Bienestar y Empleabilidad

Ceremonia de graduacion 1. Bienestary 4 - "
(toga, birrete, medalla, pin, | v"  Voucher de pago S$/100.00 Empleabilidad Secretana’Ac':ademlca 01 a Codias Direccion General
- i) Logistica habiles
y diploma de egresado) 2. Tesoreria/caja
01 a05dias
habiles (se
Rectificacion de datos — . Secretaria Secretaria Académica puede o
v t .
personales No tener deudas con el instituto. Sin costo Popem— rsesciiren Direccion General
cualquier
momento)
01 a 05 dias
v" No tener deudas con el instituto. habiles (se
Modificacion de datos v Contar con matricula activa. . Secretaria Secretaria Académica puede T
X . : S S
personales v' Adjuntar copia certificada que contenga Kian Académica presentar en Diracclon Geriaral
el mandato judicial cualquier
momento)
01 a 05 dias
" Seerstaria Jefatura de Unidad has:zz ése
L . . - / . . o § % . .z
Verificacion de asistencias Contar con matricula activa in costo Avadaitics Académica presentar en Direccion General
cualquier
momento)
b Secretaria , ” .
Justificacion de v Contar con matricula activa Sin costo General Bienestar y empleabiidad | 01a05dias | p oo General
inasistencia a clases habiles




